
 

  

 

 

 

 
Die Stadtwerke Schweinfurt GmbH, deren alleinige Gesellschafterin die kreisfreie Stadt Schweinfurt ist, sucht 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Meister/ Techniker (m/w/d) in der Fachrichtung Elektrotechnik 
(in Vollzeit) 

 
Wir bieten Ihnen eine interessante Position in einem leistungsfähigen Unternehmen mit langfristiger 
Perspektive. Werden Sie Teil eines zukunftsorientierten Teams, bei dem Sie Ihre Stärken voll ausschöpfen 
können! Weitere Informationen für Ihre Bewerbung und zur Stadtwerke Schweinfurt GmbH finden Sie unter 
www.stadtwerke-sw.de. 
 
Ihre Aufgabenschwerpunkte: 
 

• Sie verstärken das Team Service Stromversorgung in Bezug auf Erweiterung des 
Dienstleistungsportfolios insbesondere im Bereich der privaten E-Mobilität 

• Die eigenverantwortliche Umsetzung von Projekten rund um die E-Mobilität, von der Planung und 
Angebotserstellung an den Kunden bis hin zur Ausführung, Abrechnung und Dokumentation ist Ihre 
Aufgabe 

• Sie unterstützen bei der organisatorischen Abwicklung von Instandhaltungs- und 
Wartungsmaßnahmen, dem Bau, Betrieb und der Reparatur von Anlagen und Netzen der 
Niederspannung, Straßenbeleuchtung und Elektromobilität 

• Sie setzen die Vorgaben aus bestehenden Dienstleistungsverträgen insbesondere in der 
Straßenbeleuchtung um 

• Sie wirken bei der Angebotserstellung und Anpassung von Dienstleistungsverträgen mit 

• Sie unterstützen bei der Koordination und Überwachung des operativen Messwesens, inkl. der 
Einhaltung der erforderlichen Vorgaben und Fristen 

• Nach entsprechender Einarbeitung nehmen Sie am Rufbereitschaftsdienst teil 
  

http://www.stadtwerke-sw.de/


 

  

 
 
 
 
 
 
Ihre Voraussetzungen: 
 

• Erfolgreich abgeschlossene Weiterbildung als Meister/Techniker (m/w/d) in der Fachrichtung 
Elektrotechnik 

• Sie verfügen über die Ausbildung „Arbeiten unter Spannung“ und Schaltberechtigung bis 30 kV bzw. 
sind bereit sich weiter zu qualifizieren 

• Sie können idealerweise bereits auf Erfahrungen im Bereich Bau, Betrieb und Instandhaltung von 
Netzen und Anlagen der Stromversorgung und der Messtechnik über alle Spannungsebenen 
zurückgreifen 

• Sie kennen die einschlägigen gesetzlichen Bestimmungen des Mess- und Zählerwesen sowie der 
fachlich relevanten Vorschriften und Verordnungen (z. B. VDE) 

• Den Umgang mit dem PC und den gängigen Anwenderprogrammen (insb. MS Office) beherrschen Sie 
mühelos 

• Sie haben eine ausgeprägte Kommunikations- und Organisationsfähigkeit und überzeugen durch Ihre 
selbständige und lösungsorientiere Arbeitsweise 

• Sicheres Auftreten, Flexibilität, Service- und Kundenorientierung sowie Teamfähigkeit sind für Sie kein 
Fremdwort 

• Sie besitzen den Führerschein der Klasse B (CE wünschenswert) und Ihr Wohnsitz ist max. 30 Min. 
Fahrzeit zum Einsatzort im Versorgungsgebiet entfernt 

 
Was wir bieten: 
 

• Einen krisensicheren und attraktiven Arbeitsplatz an der Schnittstelle zwischen Energiewende und 
Digitalisierung mit vielfältigen Entwicklungsmöglichkeiten und abwechslungsreichen Aufgaben 

• Interne und externe Qualifizierungsprogramme 

• Ein hochmotiviertes und engagiertes Team sowie ein angenehmes Betriebsklima 

• Flexible Arbeitszeitmodelle, die die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben ermöglichen 

• Attraktive Vergütung nach dem Tarifvertrag Versorgungsbetriebe inkl. Sonderzahlung sowie 
arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge 

• Sehr gute Zusatzleistungen u.a. Fahrradleasing, kostenloses Laden von privaten E-Fahrzeugen auf dem 
Betriebsgelände und Arbeitgeberzuschuss zur Entgeltumwandlung sowie zu vermögenswirksamen 
Leistungen 

 
Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung (bitte ausschließlich in Form von PDF-Dateien) über unser 
Onlinebewerbungsformular auf unserer Internetseite www.stadtwerke-sw.de/unternehmen/karriere.  
 
Für Vorabinformationen steht Ihnen Herr Danz (Tel. 09721 931-447) gerne zur Verfügung. 
 
Schweinfurt, 15. April 2024 
 

  

http://www.stadtwerke-sw.de/unternehmen/karriere

