
 

  

 

 

 

 
Die Stadtwerke Schweinfurt GmbH, deren alleinige Gesellschafterin die kreisfreie Stadt Schweinfurt ist, sucht 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Elektroniker (m/w/d) für die Hoch und Mittelspannung im Bereich Service 
Stromversorgung 

(in Vollzeit) 
 
Wir bieten Ihnen eine interessante Position in einem leistungsfähigen Unternehmen mit langfristiger 
Perspektive. Werden Sie Teil eines zukunftsorientierten Teams, bei dem Sie Ihre Stärken voll ausschöpfen 
können! Weitere Informationen für Ihre Bewerbung und zur Stadtwerke Schweinfurt GmbH finden Sie unter 
www.stadtwerke-sw.de. 
 
Ihre Aufgabenschwerpunkte: 
 

• In den Netzen und Anlagen der Hochspannung, Mittelspannung sowie der Niederspannung: 
o Abwickeln von Bau-, Instandhaltungs- und Wartungsmaßnahmen 
o Störungsbehebung und Reparaturen 
o Durchführen von Schalthandlungen 
o Prüfen, Messen und Inbetriebnahme von Kabel und Anlagen 

• Montage von Anlagen und Kabelgarnituren in der Nieder- und Mittelspannung, der 
Straßenbeleuchtung sowie im Fernmeldekabelnetz 

• Teilnahme an der Rufbereitschaft nach Einarbeitung 
 
Ihre Voraussetzungen: 
 

• Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung zum Elektroniker Fachrichtung Energie- und 
Gebäudetechnik (m/w/d) oder vergleichbar 

• Berufserfahrung im Bereich allgemeine Installation in der Energieverteilung, wünschenswert im Mittel- 
und Niederspannungsnetze-/anlagen sowie Montage von Kabelgarnituren im Niederspannungsnetz 

• Ausbildung „Arbeiten unter Spannung“ und Schaltberechtigung bis 30 kV wünschenswert 

• Gute Kenntnisse der Messtechnik in der Mittel- und Niederspannung wünschenswert 

• Gute allgemeine IT-Kenntnisse (MS Office Produkte usw.) 

• Ein hohes Maß an Engagement sowie sicheres und freundliches Auftreten im Kontakt mit Kunden 

• Selbstständige und lösungsorientierte Arbeitsweise 

• Flexibilität und Teamfähigkeit 

• Führerschein der Klasse B mit Wohnsitz max. 30 Minuten Fahrzeit zum Einsatzort im 
Versorgungsgebiet 

  

http://www.stadtwerke-sw.de/


 

  

 
 
 
 
 
 
Was wir bieten: 
 

• Einen krisensicheren und attraktiven Arbeitsplatz an der Schnittstelle zwischen Energiewende und 
Digitalisierung mit vielfältigen Entwicklungsmöglichkeiten und abwechslungsreichen Aufgaben 

• Interne und externe Qualifizierungsprogramme 

• Ein hochmotiviertes und engagiertes Team sowie ein angenehmes Betriebsklima 

• Flexible Arbeitszeitmodelle, die die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben ermöglichen 

• Attraktive Vergütung nach dem Tarifvertrag Versorgungsbetriebe inkl. Sonderzahlung sowie 
arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge 

• Sehr gute Zusatzleistungen u.a. Fahrradleasing, kostenloses Laden von privaten E-Fahrzeugen auf dem 
Betriebsgelände und Arbeitgeberzuschuss zur Entgeltumwandlung sowie zu vermögenswirksamen 
Leistungen 

 
Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung (bitte ausschließlich in Form von PDF-Dateien) über unser 
Onlinebewerbungsformular auf unserer Internetseite www.stadtwerke-sw.de/unternehmen/karriere.  
 
Für Vorabinformationen steht Ihnen Herr Danz (Tel. 09721 931-447) gerne zur Verfügung. 
 
Schweinfurt, 13. Februar 2024 
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